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ACUERDO DE 20 DE DICIEMBRE DE 2018, DE LA JUNTA DE CASTILLA Y LEON, POR EL
QUE SE MODIFICA LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL
FUNCIONARIO DE LA GERENCIA REGIONAL DE SALUD DE CASTILLA Y LEON

La Ley 7/2005, de 24 de mayo, de la Funcién Publica de Castilla y Le6n establece que
las relaciones de puestos de trabajo son el conjunto ordenado de puestos de trabajo mediante
el que se determina la cantidad de efectivos que han de prestar servicios en cada érgano o
unidad administrativa en que se estructura la Administracion de la Comunidad de Castilla y
Ledn.

La Ley 8/2010, de 30 de agosto, de Ordenacion del Sistema de Salud de Castilla y
Ledn, regula el Sistema Publico de Salud de esta Comunidad. El articulo 26 de la citada Ley
establece que el Servicio de Salud de Castilla y Le6n, denominado Gerencia Regional de
Salud, es un organismo auténomo adscrito a la Consejeria competente en materia de sanidad,
dotado de personalidad juridica, patrimonio y tesoreria propios, y con plena capacidad de obrar
para el cumplimiento de sus fines.

La Gerencia Regional de Salud, tal como se establece en el articulo %8.1.0) de la citada
Ley, tiene entre sus funciones la organizacién, direccion y gestion de \Ios recursos humanos,
materiales y financieros que le estén asignados para el cumplimiento de los fines y funciones
que tenga encomendadas.

El Acuerdo Marco sobre Ordenacion de los Recursos Humanos de la Gerencia Regional
de Salud para la mejora de la calidad de la Asistencia Sanitaria de 29 de mayo de 2002
suscrito entre los representantes de la Administracion Sanitaria de la Comunidad Auténoma de
Castilla y Leodn y las Centrales Sindicales establece el régimen estatutario como el modelo de
vinculacion juridica que regularia las condiciones laborales de los profesionales que presten
servicios en las instituciones sanitarias de la Gerencia Regional de Salud.

La Disposicién Adicional Quinta de la Ley 2/2007, de 7 de marzo, del Estatuto Juridico
del Personal Estatutario del Servicio de Salud de Castilla y Ledn en consonancia con la Ley
55/2003, de 16 de diciembre, que aprueba el Estatuto Marco del personal estatutario de los
servicios de salud, establece “Al objeto de homogeneizar las relaciones de empleo del personal
del Servicio de Salud de Castilla y Ledn, y con el fin de mejorar la eficacia en la gestion, podran
establecerse procedimientos para la integracion, con carécter voluntario, en la condicién de
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personal estatutario en la categoria y titulacion equivalente, de quienes presten servicio en el
Servicio de Salud con la condicién de funcionario de carrera o en virtud de contrato laboral fijo".
En términos similares se expresa la Ley 7/2005, de 24 de mayo, en la Disposicién Adicional
Novena “Procesos de Estatutarizacion”.

El Decreto 18/2018, de 7 de junio, establece el procedimiento para la integracién directa
y voluntaria del personal funcionario de carrera sanitario, de los centros e instituciones
sanitarias de la Gerencia Regional de Salud de Castilla y Ledn, en la condicién de personal
estatutario y por Orden SAN/761/2018, de 3 de julio, se desarrolla este procedimiento.

Por Ordenes SAN/769/2018, SAN/771/2018, SAN/772/2018, SAN/770/2018 y SAN/
773/2018, todas de 5 de julio, se convocan procesos para la integracion directa y voluntaria en
la condicién de personal estatutario fijo en las categorias profesionales de Enfermero/a
Especialista (Matrona) y Fisioterapeuta, Técnicos Superiores del Area Sanitaria de Formacién
Profesional, Técnicos de Cuidados Auxiliares de Enfermeria y otros Técnicos Medios
Sanitarios, Licenciado Especialista, Médico de Urgencias Hospitalarias, Médico de Urgencias y
Emergencias, otros Licenciados Sanitarios y oftros Titulados Superiares y Licenciado
Especialista en Medicina Familiar y Comunitaria. Por Ordenes SAN/1106/2018,
SAN/1107/20018, SAN1108/2018, SAN1109/2018 y SAN/1110/2018, tedas de 15 de octubre,
se aprueba y publica la relacién definitiva de personal funcionario de carrera sanitario que es
objeto de integracion asi como la relacion nominal del personal excluido.

En la Disposicion Adicional Segunda del Decreto 18/2018, de 7 de junio se establece
“los puestos de trabajo vacantes y los que viniere ocupando con caréacter definitivo el personal
funcionario sanitario que se integre en la condicion de estatutario serdn amortizados,
creandose simultdneamente otros de naturaleza estatutaria en numero y caracteristicas
similares al de los puestos amortizados”. Asimismo ‘“los puestos de trabajo ocupados por
personal funcionario de carrera sanitario cuyos titulares no se acojan al proceso de integracion
ofertado o por aquellos que optando al mismo no reunan los requisitos exigidos, serén
modificados a los exclusivos efectos de declararlos “a extinguir’, sin perjuicio de que la
prestacion de servicios en los citados puestos de trabajo se adapte a las caracteristicas y
organizacion de la Gerencia Regional de Salud de Castilla y Le6n.”
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Por ello, se amortizan los puestos de funcionarios de carrera sanitaria que
voluntariamente han optado por integrarse como personal estatutario y los que han quedado
vacantes tras los procesos arriba sefialados. Asimismo se amortizan los puestos de Médico
Titular y Matrona Titular de Atencion Primaria que han quedado vacantes con caracter previo a
la efectividad de la estatutarizacion regulada por el Decreto 18/2018, de 7 de junio y los
puestos de trabajo de funcionarios que van quedando vacantes en las Instituciones Sanitarias.
El resto de puestos son declarados “pendientes de amortizar”.

En atencion a lo expuesto, resulta preciso modificar la Relacion de Puestos de Trabajo
de personal funcionario de la Gerencia Regional de Salud con el fin de avanzar en la
unificacion de todo el personal de instituciones sanitarias en el régimen juridico estatutario.

En su virtud, la Junta de Castilla y Le6n, a propuesta del Consejero de la Presidencia e
iniciativa del Consejero de Sanidad, visto el informe favorable del Consejo de Funcién Publica
y previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunién de 20 de diciembre de 2018,
adopta el siguiente

g

ACUERDO

PRIMERO .- Aprobar la modificacion de la vigente Relacion de Puestos de Trabajo de
personal funcionario de la Gerencia Regional de Salud de Castilla y Ledn en los términos que
recogen los Anexos | «Bajas» y Il «Modificaciones» del presente acuerdo.

Los puestos en los que figura la declaracion de “PENDIENTE DE AMORTIZACION”
causaran baja de manera automatica en la relacién de puestos de trabajo en el momento en
que queden vacantes.

SEGUNDO .- La modificacién de la Relacién de Puestos de Trabajo aprobada por este
Acuerdo se notificara a los interesados, cuando estos sean conocidos y determinados. Su



&*b Junta de

Castilla y Ledn

publicidad se garantizara a través de su publicacion en la sede electrénica de la Administracion
de la Comunidad de Castilla y Leon.

TERCERO.- El presente acuerdo producira efectos a partir del dia siguiente de su
publicacion en la sede electrénica de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Leon.

Contra el presente acuerdo, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer
potestativamente recurso de reposicion en el plazo de un mes ante la Junta de Castilla y Leén,
segun lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o bien directamente
recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo de Valladolid,
Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Ledn, en el plazo de dos meses, en virtud de los
establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa. Ambos plazos se computaran a partir del dia siguiente al de su publicacion en la
sede electrénica de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Leén o de la notificacion
individual, en su caso.

Valladolid, 20 de diciembre de 2018

El Presidente de la Junta
de Castilla y Leon,
Juan Vicente Herrera Campo
El Consejero de la Presidencia

José Antonio de Santiago-Juarez Lopez



GERENCIA REGIONAL DE SALUD

Puesto de Trabajo GriSgr Nv, ESP PRV
Unidad Organica: 00009116 - G.A.P. AREA DE PALENCIA
21013-Coordinador de Organizacion Al 24 E13 CE

Unidad Organica: 00009214 - G.A.P. AREA DE SALAMANCA
21561-Auxiliar Técnico C1,C2 18 EOB co

Unidad Organica: 00009338 - G.A.P. AREA DE SEGOVIA
22741-Técnico Facultativo Al 23 co

22744-Auxiliar Téenico C1,C2 16 co

Unidad Organica: 00009428 - G.AP. AREA DE SORIA
23218-Técnico Medio A2 21 co

23219-Técnico Medio A2 21 co

Adm.

Al

Al

Al

Al

Al

Al

Relacion de puestos de trabajo de Funcionarios(BAJAS)

Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

P

Especialidad Requisitos

C.F. 5. E. Sanitaria (Medica$)

C. Administrativo
C. Auxiliar

C.F. S. E. Sanitaria (Medicos}

C. Administrativo
C. Auxiliar

C.T.UP.C. E. Sanitaria (ATS/DUE)
C.T.UP.C.E. Sanitaria{Matrona Tit
C.T.U.P.C. E. Sanit. (Praclicantes

C.T.U.P.C. E. Sanitaria (ATS/DUE)

Localidad

PALENCIA

SALAMANCA

SEGOVIA

SEGOVIA

SORIA

SORIA

Prov,

37

40

40

42

42

Pagina

Caracteristicas

Gestionar e impul, activ.de
ATENCION PRIMARIA

Tramitar expedientes de
SANITARIOS LOCALES

Responsable de Centros de
Salud

Tramilar expedientes de
ATENCION PRIMARIA

Ejecucion de tareas de
ATENCION PRIMARIA

Coordinacion funcional,
Especificas propias de
ATENCION PRIMARIA
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Relacion de puestos de trabajo de Funcionario Sanitario(BAJAS)

GERENCIA REGIONAL DE SALUD
GERENCIA DE SALUD DE AREA DE SORIA

Puesto de Trabajo
Unidad Organica:

* Unidad Organica:
65607-Medico
Demarcacién Médicos 10

652652-Medico
Demarcacién Médicos 12

* Unidad Organica:
65609-Medico
Demarcacion Médicos 10

652654-Medico
Demarcacion Médicos 12

* Unidad Organica:
23637-Medico
Demarcacion Médicos 2
23640-Medico
Demarcacian Médicos 10
23642-Medico
Demarcacion Médicos 8
23644-Medico
Demarcacién Médicos 9
65612-Medico
Demarcacion Médicos 3

65613-Medico
Demarcacion Médicos 4

* Unidad Organica:
23650-Medico
Demarcacion Médicos 1
23652-Medica
Demarcacidn Médicos 3
23655-Medico
Demarcacion Médicos 5

23657-Medico
Demarcacidn Médicos 9

GriSgr PRV Adm,
00009428 - G.A.P, AREA DE SORIA

CuerpolEscala/Especialidad/Agrp. E

00009432 - E.A.P. (URBANA) SORIA NORTE

Al co Al

Al co Al

CFSE Sani Medicos Ti

CFSE Sani Medicos Ti

00009433 - E.A.P. (URBANA) SORIA SUR

A1l co A1

Al co Al

00009435 - E.A.P. (RURAL) ALMAZAN

A1 co Al
Al co Al
Al co Al
A1 co Al
A1 co Al
Al co Al

CFSE Sani Medicos Ti

CFSE Sani Medicos Ti

CFSE Sani Medicos Ti

CFSE Sani Medicos Ti

CFSE Sani Medicos Ti

CFSE Sani Medicos Ti

CFSE Sani Medicos Ti

CFSE Sani Medicos Ti

00009436 - E.A.P. (RURAL) ARCOS DE JALON

Al co Al
Al co Al
At co Al
Al CcoO Al

CFSE Sani Medicos Ti

CFSE Sant Medicos Ti

CFSE Sani Medicos Ti

CFSE Sani Medicos Ti

Requisitos

Prov.

42

42

42

42

42

42

42

42

42

42

42

42

Caracteristicas

Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeccionar en materia de SALUD PUBLICA

Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeccionar en maleria de SALUD PUBLICA

Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeccionar en materia de SALUD PUBLICA

Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeccionar en materia de SALUD PUBLICA

Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeccionar en materia de SALUD PUBLICA

Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeccionar en materia de SALUD PUBLICA

Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeccionar en matena de SALUD PUBLICA

Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeccionar en materia de SALUD PUBLICA

Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeccionar en maleria de SALUD PUBLICA

Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeccionar en materia de SALUD PUBLICA

Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeccionar en materia de SALUD PUBLICA

Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeccionar &n maleria de SALUD PUBLICA

Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeccionar en materia de SALUD PUBLICA

Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeccionar en materia de SALUD PUBLICA
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Relacion de puestos de trabajo de Funcionario Sanitario(BAJAS)

GERENCIA REGIONAL DE SALUD
GERENCIA DE SALUD DE AREA DE SORIA

Puesto de Trabajo
23659-Medico
Demarcacion Medicos 10

65614-Medico
Demarcacion Médicos 4

* Unidad Organica:
23665-Medico
Demarcacion Médicos 1

23666-Medico
Demarcacion Médicos 2

* Unidad Organica:
23676-Medico
Demarcacién Médicos 2
23677-Medico
Demarcacion Médicos 4
23678-Medico
Demarcacion Médicos 5
23679-Medico
Demarcacion Médicos 6
23680-Medico
Demarcacion Médicos 7

23681-Medico
Demarcacién Médicos 8

* Unidad Organica:
23692-Medico
Demarcacion Médicos 6
23693-Medico
Demarcacion Médicos 7

23694-Medico
Demarcacion Médicos 8

GriSgr PRV Adm,
Al co Al
Al co Al

Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp. Especialidad
CFSE Sani Medicos Ti

CFSE Sani Medicos Ti

00009437 - E.A.P. (RURAL) BERLANGA DE DUERO

Al Co Al

Al co Al

CFSE Sani Medicos Ti

CFSE Sam Medicos Ti

00009438 - E.A.P. (RURAL) EL BURGO DE OSMA

Al co A1
A1l co Al
Al co Al
Al co Al
Al co Al
Al co Al

00009439 - E.A.P. (RURAL) GOMARA

Al co Al
Al co Al
Al co Al

PENDIENTE AMORTIZACION

* Unidad Organica:

23696-Medico
Demarcacion Médicos 1

00009440 - E.A.P. (RURAL) OLVEGA
Al co Al

CFSE Sani Medicos Ti

CFSE Sani Medicos Ti

CFSE Sani Medicos Ti

CF5E Sani Medicos Ti

CFSE Sani Medicos Ti

CFSE San Medicos Ti

CFSE Sani Medicos Ti

CFSE Sani Medicos Ti

CFSE Sani Medicos Ti

CFSE Sanv Medicos Ti

o

Requisitos

Prov.

42

42

42

42

42

42

42

42

42

Caracteristicas
Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeccionar en materia de SALUD PUBLICA

Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeccionar en matena de SALUD PUBLICA

Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeccionar en materia de SALUD PUBLICA

Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeccionar en materia de SALUD PUBLICA

Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeccionar en maleria de SALUD PUBLICA

Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeccionar en materia de SALUD PUBLICA

Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeccionar en materia de SALUD PUBLICA

Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeccionar en matena de SALUD PUBLICA

Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeccionar en materia de SALUD PUBLICA

Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeccionar en materia de SALUD PUBLICA

Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeceionar en materia de SALUD PUBLICA

Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeccionar en materia de SALUD PUBLICA

Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeccinnar en materia de SALUD PUBLICA

Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeccianar an materia de SALUD PUBLICA
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GERENCIA REGIONAL DE SALUD
GERENCIA DE SALUD DE AREA DE SORIA

Puesto de Trabajo GriSgr PRV Adm, Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp. Especialidad

23697-Medico Al co Al CFSE Sani Medicos Ti
Demarcacion Medicos 2
PENDIENTE AMORTIZACION

* Unidad Organica: 00009441 - E.A.P. (RURAL) PINARES COVALEDA

23702-Medico Al co Al CFSE Sani Medicos Ti
Demarcacidn Médicos 2
23703-Medico Al co Al CFSE Sani Medicos Ti
Demarcacion Médicos 4
23704-Medico Al co A1 CFSE Sani Medicos Ti
Demarcacion Médicos 1
23705-Medico Al co Al CFSE Sani Medicos Ti

Demarcacion Médicos 6

* Unidad Organica: 00009442 - E.A.P. (RURAL) SAN ESTEBAN DE GORMAZ

23715-Medico Al co A1 CFSE Sani Medicos Ti
Demarcacion Medicos 2

23717-Medico Al co Al CFSE Sani Medicos Ti
Demarcacion Médicos 3

23718-Medico Al co Al CFSE Sani Medicos Ti
Demarcacion Médicos 4

23720-Medico Al co Al CFSE Sani Medicos Ti
Demarcacion Medicos 7

23722-Medico Al co Al CFSE Sani Medicos Ti
Demarcacion Médicos 12

65616-Medico Al co Al CFSE Sani Medicos Ti

Demarcacion Médicos 10

“Unidad Organica: 00009443 - E.A.P, (RURAL) SAN LEONARDO DE YAGUE

23730-Medico Al co Al CFSE Sani Medicos Ti
Demarcacion Medicos 6
23731-Medico A1 co Al CFSE Sani Medicos Ti
Demarcacion Médicos 1
23732-Medico Al co Al CFSE Sam: Medicos Ti

Demarcacitn Médicos 2

Requisitos

Relacién de puestos de trabajo de Funcionario Sanitario(BAJAS)

Prov.

42

42

42

42

42

42

42

42

42

42

42

42

09

Caracteristicas

Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeccionar en materia de SALUD PUBLICA

Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeccionar en materia de SALUD PUBLICA

Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeccionar en materia de SALUD PUBLICA

Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeccionar en materia de SALUD PUBLICA

Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeccionar en materia de SALUD PUBLICA

Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeccionar en materia de SALUD PUBLICA

Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeccionar en materia de SALUD PUBLICA

Ejercicio de Pragramas de promocion y prevencion
Inspeccionar en maleria de SALUD PUBLICA

Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeccionar en matena de SALUD PUBLICA

Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeccionar en materia de SALUD PUBLICA

Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeccionar en maleria de SALUD PUBLICA

Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeccionar en matera de SALUD PUBLICA

Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeccionar en matena de SALUD PUBLICA

Ejercicio de Programas de promaocion y prevencion
Inspeccinnar en maleria de SALUD PUBLICA
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Relacion de puestos de trabajo de Funcionario Sanitario(BAJAS)

GERENCIA REGIONAL DE SALUD
GERENCIA DE SALUD DE AREA DE SORIA

Puesto de Trabajo
23733-Medico
Demarcacion Méadicos 3
23734-Medico
Demarcacion Medicos 4

23736-Medico
Demarcacion Médicos 7

* Unidad Organica:
23741-Medico
Demarcacion Médicos 2
23745-Medico
Demarcacion Medicos 5

23746-Medico
Demarcacion Médicos 6

* Unidad Organica:

GriSgr PRV Adm,
Al co Al
A1l Co Al
A1 co Al

Cuerpo/Escala/Esp
CFSE Sani Medicos Ti

CFSE Sani Medicos Ti

CFSE Sani Medicos Ti

00009444 - E.A.P. (RURAL) SAN PEDRO MANRIQUE

Al co Al
Al co Al
A1 co A1l

00009445 - E.A.P. (RURAL) SORIA

23754-Medico Al co Al
Demarcacion Médicos 6

PENDIENTE AMORTIZACION

23756-Medico Al co Al
Demarcacion Médicos 8

23760-Medico Al co Al
Demarcacion Madicos 13

23766-Medico A1l co A1
Demarcacion Médicos 15

23768-Medico Al co Al

Demarcacion Médicos 17

* Unidad Organica:

23779-Matrona

* Unidad Organica:
23785-Matrona

CFSE Sani Medicos Ti

CFSE Sani Medicos Ti

CFSE Sani Medicos Ti

CFSE Sani Medicos Ti

CFSE Sant Medicos Ti

CFSE Sani Medicos Ti

CFSE Sani Medicos Ti

CFSE Sani Medicos Ti

falidad/Agrp. Esp

00008447 - A.Z.B.S.(RURAL) ALMAZAN-GOMARA-ARCOS DE

JALON-BERLANGA DE DUERO
A2 CO Al

C.T.U.P.C. E. Sanitana(Matrona Tit

00009449 - A.Z.B.S.-SORIA RURAL-SAN LEONARDO YAGUE
C.T.U.P.C. E. Sanitaria{Malrana Tit

A2 co Al

Requisitos

Prov,
42

42

42

42

42

42

42

42

42

42

42

42

42

Caracteristicas

Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeccionar en materia de SALUD PUBLICA
Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeccionar en matera de SALUD PUBLICA
Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeccionar en materia de SALUD PUBLICA

Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeccionar en materia de SALUD PUBLICA
Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeccionar en materia de SALUD PUBLICA
Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeccionar en materia de SALUD PUBLICA

Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeccionar en materia de SALUD PUBLICA

Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeccionar en materia de SALUD PUBLICA
Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeccionar en materia de SALUD PUBLICA
Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeccionar en materia de SALUD PUBLICA
Ejercicio de Programas de promocion y prevencion
Inspeccionar en materia de SALUD PUBLICA

Desarrollo y ejecucion progr. atencion integral a la mujer

Desarrallo v ejecucion pregr. atencion inlegral a la mujer
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GERENCIA REGIONAL DE SALUD
GERENCIA DE SALUD DE AREA DE SORIA

Puesto de Trabajo

Unidad Organica: 00009450 - G.A.E. AREA DE SALUD DE SORIA
* Unidad Organica:
23281-Facultalivo Adjunto A1 24 co A1

23285-Técnico Medio A2 21 co Al

** Unidad Organica: 00009689 - DIRECCION MEDICA

*** Unidad Organica: 00009708 - SERVICIO DE GERIATRIA
23268-Jefe de Servicio de Hospitales Al 25 CE A1

*** Unidad Organica: 00009712 - SERVICIO DE MEDICINA INTERNA
41484-Médico Adjunto Al 24 co Al

*** Unidad Organica: 00009726 - SERVICIO DE PSIQUIATRIA
23273-Médico Adjunto Al 24 co Al

41481-Médico Adjunto Al 24 co Al

** Unidad Organica: 00009742 - DIRECCION DE ENFERMERIA

41552-A.T.S./D.UE. A2 21 Cco Al
55057-Ayudante Tecnico de Radiologia Cc1 17 cOo Al
23297-Auxiliar de Enfermeria c2 15 [a] Al
23302-Auyiliar de Enfermeria c2 15 co Al
23303-Auxiliar de Enfermeria cz 15 co Al
23330-Auxiliar de Enfermeria Cc2 15 co Al

GriSgr Nv. ESP PRV Adm,

Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad &

00009451 - COMPLEJO ASISTENCIAL HOSPITALARIO DE SORIA
Cuerpo Facullativo Superior (Psicol

C.Tecn.Dipl.Esp.(Asistentes Sociale

C. F. S. E. Sanitana (Medicos)

C.F. 5 E. Sanitaria (Medicos)

C. F. . E. Sanitaria (Medicos)
C.F.S. E. Sanitana (Psiquiatra)

C. F. S. E. Sanitaria (Medicos)
C.F.S. E. Sanitaria (Psiquiatra)

C.T.U.P.C. E. Sanitaria (ATS/DUE)

C.A.F. E. Sanitana

C. Aux. F. E. Sanitaria

C. Aux. F. E. Sanitaria

C. Aux. F. E. Sanitaria

C. Aux. F. E.Sanitara

Relacién de puestos de trabajo de Funcionarios(BAJAS)

Requisitos

Médico Especialisla
en/Gerialria

Médico Especialista
en/Medicina Interna

Méedico Especialista
en/Psiquiatria

Meédico Especialista
en/Psiquiatria

F.P.Il. Rama Sanitaria. Espec.

Radiodiagnoslico
F.P.l. Sanilario

F.P.L Sanitano
F.P.I. Sanitario

F.P.l. Sanitario

Localidad

SORIA

SORIA

SORIA

SORIA

SORIA

SORIA

SORIA

SORIA

SORIA

Prov.

42

42

42

42

42

42

42

42

42

42

42

Caracteristicas

Asistencia hospitalaria y
extrahospitalaria en el area Salud

Funciones acordes con su
titulacion

Organizacion de las aclividades
del Servicio.

Asistencia hospitalaria y
extrahospitalaria en el area Salud

Asistencia hospitalaria y
extrahospitalaria en el area Salud

Asistencia hospitalaria y
extrahospitalaria en el area Salud

Funciones propias de ATS o DUE
de hospital o centro similar
Funciones propias de su
especialidad

Ayuda al Persanal Sanitario
Titulado

Ayuda al Personal Sanilano
Tilulado

Ayuda al Personal Sanitario
Titulado

Ayuda al Personal Sanitario
Titulade
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GERENCIA REGIONAL DE SALUD

GERENCIA DE SALUD DE AREA DE SORIA

Puesto de Trabajo
23333-Auxiliar de Enfermeria

23334-Auxiliar de Enfermeria
23336-Auxiliar de Enfermeria
23337-Auxiliar de Enfermeria
41594-Auxiliar de Enfermeria
41600-Auxiliar de Enfermeria
5016 1-Auxiliar de Enfermeria

55058-Auxiliar de Enfermeria

GriSgr Nv.
c2 15
c2 15
cz 15
c2 15
c2 15
cz 15
c2 15
cz 15

ESP

PRV
co

co

co

co

co

co

co

co

Adm,
A1

Al

Al

Al

Al

Al

Al

Al

CuerpolEscala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
C. Aux. F. E. Sanitana

C. Aux. F. E. Sanitaria

C. Aux.

C. Aux,

C. Aux.

C. Aux.

C. Aux.

C. Aux. F,

E. Sanitaria

E. Sanitaria

E. Sanitaria

E. Sanitaria

E. Sanitaria

E. Sanitaria

ﬁ

Relacion de puestos de trabajo de Funcionarios(BAJAS)

Requisitos
F.P.l. Samtario

_ F.P.l. Sanitario

F.P.l. Sanitario

F.P.l. Sanitano

F.P.l. Sanitario

F.P.l. Sanitario

F.P.l. Sanitario

F.P.I. Sanitario

Localidad
SORIA

SORIA

SORIA

SORIA

SORIA

SORIA

SORIA

SORIA

Prov.

42

42

42

42

42

42

42

42

Caracteristicas

Ayuda al Personal Sanitario
Titulado

Ayuda al Personal Sanitario
Titulado

Ayuda al Personal Sanitario
Titulado

Ayuda al Personal Sanitano
Titulado
Ayuda al Personal Sanitario
Titulado
Ayuda al Personal Sanitario
Titulado

Ayuda al Personal Sanitario
Titulado
Ayuda al Personal Sanilario
Titulado
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Relacién de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
GERENCIA REGIONAL DE SALUD

GERENCIA DE ASISTENCIA SANITARIA DE SORIA

Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.
Puesto de Trabajo GriSgr Nv. ESP PRV Adm. Especialidad & Requisitos Localidad Prov. Caracteristicas
Unidad Organica: 00009428 - G.A.P. AREA DE SORIA
act.23199-Auxiliar Técnico
———PENDIENTE AMORTIZACION *

ant.23199-Auxiliar Técnico
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GERENCIA REGIONAL DE SALUD
GERENCIA DE ASISTENCIA SANITARIA DE SORIA

GriSgr PRV Adm,

Cuerpo/Escala/Esp

talicdad

Puesto de Trabajo
Unidad Organica: 00009428 - G.A.P. AREA DE SORIA

* Unidad Organica: 00009432 - E.A.P. (URBANA) SORIA NORTE

act.65605-Medico

Demarcacion Médicos B
PENDIENTE AMORTIZACION
ant.65605-Medico

Demarcacion Médicos 8
acl.65606-Medico

Demarcacion Medicos 9
PENDIENTE AMORTIZACION
ant.65606-Medico

Demarcacion Médicos 9
act.652653-Medico

Demarcacién Médicos 13
PENDIENTE AMORTIZACION
ant.652653-Medico

Demarcacion Médicos 13

* Unidad Organica: 00009433 - E.A.P. (URBANA) SORIA SUR

act.23623-Medico

Demarcacion Médicos 1
PENDIENTE AMORTIZACION
ant.23623-Medico

Demarcacion Medicos 1
act.23624-Medico

Demarcacion Médicos 5
PENDIENTE AMORTIZACION
anl.23624-Medica

Demarcacion Médicos 5
act.23625-Medico

Demarcacion Médicos 9
PENDIENTE AMORTIZACION
ant.23625-Medico

Demarcacion Médicos 9
acl.B5608-Medico

Demarcacion Médicos 4
PENDIENTE AMORTIZACION
ant.65608-Medico

Demarcacion Medicos 4

IAgrp. Es

Requisitos

Prowv.

Relacién de puestos de trabajo de Funcionario Sanitario(MODIFICACIONES)

Caracteristicas
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GERENCIA REGIONAL DE SALUD
GERENCIA DE ASISTENCIA SANITARIA DE SORIA

Puesto de Trabajo GriSgr PRV Adm,

acl.652655-Medico

Demarcacion Médicos 13
~——PENDIENTE AMORTIZACION
ant.652655-Medico

Demarcacion Médicos 13

* Unidad Organica: 00009434 - E.A.P. (RURAL) AGREDA

act.23629-Medico

Demarcacion Médicos 1
PENDIENTE AMORTIZACION
ant.23629-Medico

Demarcacion Médicos 1
act.23630-Medico

Demarcacion Médicos 2
PENDIENTE AMORTIZACION
ant.23630-Medico

Demarcacion Médicos 2
acl.23634-Medico

Demarcacion Médicos 6
PENDIENTE AMORTIZACION
ant.23634-Medico

Demarcacion Médicos 6
act.23635-Medico

Demarcacion Médicos 4
PENDIENTE AMORTIZACION
ant.23635-Medico

Demarcacion Médicos 4
act.65610-Medico

Demarcacion Médicos 3
---——PENDIENTE AMORTIZACION

ant.65610-Medico
Demarcacion Médicos 3

* Unidad Organica: 00009435 - E.A.P. (RURAL) ALMAZAN

act.23638-Medico

Demarcacion Médicos 5
PENDIENTE AMORTIZACION
ant.23638-Medico

Demarcacion Médicos 5

Relacion de puestos de trabajo de Funcionario Sanitario(MODIFICACIONES)

Cuerpo/EscalalEspecialidad/Agrp. Especialidad

Caracteristicas
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GERENCIA REGIONAL DE SALUD
GERENCIA DE ASISTENCIA SANITARIA DE SORIA

Puesto de Trabajo GriSgr PRV Adm, Cuerpo/Escala/E

Relacion de puestos de trabajo de Funcionario Sanitario(MODIFICACIONES)

acl.23641-Medico

Demarcacion Madicos 7
PENDIENTE AMORTIZACION
ant.2364 1-Medico

Demarcacion Médicos 7

act.23645-Medico

Demarcacién Médicos 6
PENDIENTE AMORTIZACION
ant.23645-Medico

Demarcacion Médicos 6
acl.65611-Medico

Demarcacion Médicos 1
PEMDIENTE AMORTIZACION

ant.,65611-Medico
Demarcacion Médicos 1

* Unidad Organica: 00009436 - E.A.P. (RURAL) ARCOS DE JALON

act.23651-Medico

Demarcacion Médicos 2
PENDIENTE AMORTIZACION
ant.23651-Medico

Demarcacion Médicos 2
act.23656-Medico

Demarcacion Médicos 8
PENDIENTE AMORTIZACION
anl.23656-Medico

Demarcacion Médicos 8
acl.23661-Medico

Demarcaciin Medicos 6
PENDIENTE AMORTIZACION
ant, 2366 1-Medico

Demarcacion Médicos 6

“Unidad Organica: 00009437 - E.A.P. (RURAL) BERLANGA DE DUERO

act.23664-Medico
Demarcacion Médicos 5
PENDIENTE AMORTIZACION

ant, 23664-Medico
Demarcacion Médicos 5

Caracteristicas
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Relacién de puestos de trabajo de Funcionario Sanitario(MODIFICACIONES)

GERENCIA REGIONAL DE SALUD
GERENCIA DE ASISTENCIA SANITARIA DE SORIA

Puesto de Trabajo

acl.23667-Medico

Demarcacion Medicos 3
PENDIENTE AMORTIZACION
ant.23667-Medico

Demarcacion Médicos 3
act.23668-Medico

Demarcacién Médicos 4
PENDIENTE AMORTIZACION
ant.23668-Medico

Demarcacion Médicos 4
act.23670-Medico

Demarcacitn Médicos 6
PENDIENTE AMQRTIZACION
ant.23670-Medico

Demarcacion Medicos 6
act.23671-Medico

Demarcacion Médicos 7
--——PENDIENTE AMORTIZACION

ant.23671-Medico
Demarcacion Médicos 7

* Unidad Organica: 00009438 - E.A.P. (RURAL) EL BURGO DE OSMA

act.23675-Medico

Demarcacion Médicos 1
———PENDIENTE AMORTIZACION
ant.23675-Medico

Demarcacion Médicos 1
acl.23682-Medico

Demarcacian Medicos 9
PENDIENTE AMORTIZACION
ant.23682-Medico

Demarcacion Médicos 9
act.23683-Medico

Demarcacion Médicos 3
PENDIENTE AMORTIZACION
anl.23683-Medico

Demarcacion Médicos 3




GERENCIA REGIONAL DE SALUD
GERENCIA DE ASISTENCIA SANITARIA DE SORIA

Puesto de Trabajo GriSgr PRV Adm.
* Unidad Organica: 00009439 - E.A.P. (RURAL) GOMARA
act.23687-Medico

Demarcacitn Médicos 2
PENDIENTE AMORTIZACION
ant.23687-Medico

Demarcacion Médicos 2
acl.23688-Medico

Demarcacion Médicos 3
PENDIENTE AMORTIZACION
anl.23688-Medico

Demarcacion Médicos 3
act.23690-Medico

Demarcacion Médicos 4
~—-—-PENDIENTE AMORTIZACION
ant.23690-Medico

Demarcacion Médicos 4
act.23691-Medico

Demarcacion Médicos 5
-—--—PENDIENTE AMORTIZACION
ant.23691-Medico

Demarcacion Médicos 5

* Unidad Organica: 00009440 - E.A.P. (RURAL) OLVEGA

act.23698-Medico

Demarcacion Médicos 3
PENDIENTE AMORTIZACION
anl.23696-Medico

Demarcacion Médicos 3
act.23699-Medico

Demarcacidn Médicos 4
~———-PENDIENTE AMORTIZACION
ant.23699-Medico

Demarcacion Médicos 4
act.23700-Medico

Demarcacidn Medicos 6
PENDIENTE AMORTIZACION
anl.23700-Medico

Demarcacion Médicos 6

Relacion de puestos de trabajo de Funcionario Sanitario(MODIFICACIONES)

Caracteristicas
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GERENCIA REGIONAL DE SALUD
GERENCIA DE ASISTENCIA SANITARIA DE SORIA

Puesto de Trabajo GriSgr PRV Adm.
acl.65615-Medico

Demarcacion Médicos 5

PENDIENTE AMORTIZACION

ant.65615-Medico
Demarcacion Médicos 5

* Unidad Organica: 00009441 - E.A.P. (RURAL) PINARES COVALEDA

act.23706-Medico

Demarcacion Médicos 7
———PENDIENTE AMORTIZACION
ant.23706-Medico

Demarcacion Médicos 7
act.23711-Medico

Demarcacion Médicos 3
PENDIENTE AMORTIZACION
ant.23711-Medico

Demarcacian Médicos 3
act.23712-Medico

Demarcacion Médicos 5
PENDIENTE AMORTIZACION
ant.23712-Medico

Demarcacion Médicos 5

* Unidad Organica: 00009442 - E.A.P. (RURAL) SAN ESTEBAN DE GORMAZ

act.23713-Medico

Demarcacion Médicos 9
PENDIENTE AMORTIZACION
ant.23713-Medico

Demarcacion Médicos 9

act.237 19-Medico

Demarcacion Médicos 6
————PENDIENTE AMORTIZACION
ant.23718-Medico

Demarcacion Médicos 6

Relacién de puestos de trabajo de Funcionario Sanitario(MODIFICACIONES)

CuerpolEscala/Especialidad/Agrp. Especialidad

Caracteristicas
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Relacién de puestos de trabajo de Funcionario Sanitario(MODIFICACIONES)
GERENCIA REGIONAL DE SALUD

GERENCIA DE ASISTENCIA SANITARIA DE SORIA

Puesto de Trabajo GriSgr PRV Adm, Cuerpol/Escala/Especialidad/iAgrp. Especialidad Requisitos Prov. Caracteristicas

acl.23723-Medico

Demarcacion Meédicos 8

PENDIENTE AMORTIZACION e
ant.23723-Medico

Demarcaciéon Médicos 8

act.23724-Medico

Demarcacion Médicos 11
PENDIENTE AMORTIZACION
ant.23724-Medico

Demarcacion Médicos 11
acl.23726-Medico

Demarcacién Médicos 13
-=—PENDIENTE AMORTIZACION
ant.23726-Medico

Demarcacion Médicos 13
act.23727-Medico

Demarcacion Médicos 5
PENDIENTE AMORTIZACION

ant.23727-Medico
Demarcacion Médicos 5

* Unidad Organica: 00009443 - E.A.P, (RURAL) SAN LEONARDO DE YAGUE

act.23735-Medico

Demarcacion Médicos 5
———PENDIENTE AMORTIZACION
ant.23735-Medico

Demarcacion Médicos 5

* Unidad Organica: 00009444 - E A.P. (RURAL) SAN PEDRO MANRIQUE

acl.23742-Medico

Demarcacion Médicos 3
PEMNDIENTE AMORTIZACION
ant.23742-Medico

Demarcacion Médicos 3
act.23743-Medico

Demarcacion Médicos 1
PENDIENTE AMORTIZACION
ant.23743-Medico

Demarcacion Médicos 1
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GERENCIA REGIONAL DE SALUD
GERENCIA DE ASISTENCIA SANITARIA DE SORIA

Puesto de Trabajo GriSgr PRV Adm.

acl.23744-Medico

Demarcacion Médicos 4
PENDIENTE AMORTIZACION
ant,23744-Medico

Demarcacion Médicos 4

* Unidad Organica: 00009445 - E.A.P. (RURAL) SORIA

act.23749-Medico

Demarcacion Médicas 1
PENDIENTE AMORTIZACION
ant.23749-Medico

Demarcacion Médicos 1
act.23750-Medico

Demarcacion Médicos 2
PENDIENTE AMORTIZACION
ant.23750-Medico

Demarcacitn Médicos 2
act.23751-Medico

Demarcacién Médicos 3
PENDIENTE AMORTIZACION
ant.23751-Medico

Demarcacion Médicos 3
act.23752-Medico

Demarcacion Médicos 4
PENDIENTE AMORTIZACION
ant,23752-Medico

Demarcacion Médicos 4
acl.23755-Medico

Demarcacion Médicos 7
PENDIENTE AMORTIZACION
ant.23755-Medico

Demarcacion Medicos 7
act.23757-Medico

Demarcacion Médicos 2
-———PENDIENTE AMORTIZACION
ant.23757-Medico

Demarcacion Médicos 9

Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp. Especialidad

Relacion de puestos de trabajo de Funcionario Sanitario(MODIFICACIONES)

P

Caracteristicas
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Relacion de puestos de trabajo de Funcionario Sanitario(MODIFICACIONES)

GERENCIA REGIONAL DE SALUD
GERENCIA DE ASISTENCIA SANITARIA DE SORIA

Puesto de Trabajo

acl.23758-Medico

Demarcacion Médicos 11
PENDIENTE AMORTIZACION
ant.23758-Medico

Demarcacion Médicos 11
act,23759-Medico

Demarcacion Médicos 12
———PENDIENTE AMORTIZACION
ant.23759-Medico

Demarcacion Médicos 12
act.23764-Medico

Demarcacién Médicos 14
PENDIENTE AMORTIZACION
ant,23764-Medico

Demarcacion Medicos 14
act.23767-Medico

Demarcacion Médicos 16
PENDIENTE AMORTIZACION
ant.23767-Medico

Demarcacion Médicos 16
act.237689-Medico

Demarcacion Médicos 18
PENDIENTE AMORTIZACION
ant.23769-Medico

Demarcacién Médicos 18

CuerpolEscala/Esp




Relacion de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
GERENCIA REGIONAL DE SALUD

GERENCIA DE ASISTENCIA SANITARIA DE SORIA

Cuerpol/Escala/Especialidad/Agrp.
Puesto de Trabajo GriSgr Nv. ESP PRV Adm. Especialidad a Requisitos Localidad

Unidad Organica: 00009450 - G.A.E. AREA DE SALUD DE SORIA
* Unidad Organica: 00009451 - COMPLEJO ASISTENCIAL HOSPITALARIO DE SORIA

act.41589-Administrativo
PENDIENTE AMORTIZACION

ant.41589-Administrativo

act.23292-Auxiliar
——PENDIENTE AMORTIZACION

ant.23292-Auxiliar

** Unidad Organica: 00009689 - DIRECCION MEDICA

“** Unidad Organica: 00009707 - SERVICIO DE FARMACIA HOSPITALARIA Y ATENCION PRIMARIA

act.41487-Facultativo Adjunto
-———PENDIENTE AMORTIZACION

ant.41487-Facultativo Adjunto

*** Unidad Organica: 00009708 - SERVICIO DE GERIATRIA

act.23276-Medico Adjunto
~—=—-PENDIENTE AMORTIZACION

ant.23276-Médico Adjunto
act.23279-Médico Adjunto
PENDIENTE AMORTIZACION
ant.23279-Médico Adjunto

*** Unidad Organica: 00009712 - SERVICIO DE MEDICINA INTERNA

act.23271-Meédico Adjunto
~———PENDIENTE AMORTIZACION

ant.23271-Médico Adjunto
act.23278-Médico Adjunto
PENDIENTE AMORTIZACION
ant.23278-Medico Adjunto

Prov. Caracteristicas
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Relacion de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
GERENCIA REGIONAL DE SALUD

GERENCIA DE ASISTENCIA SANITARIA DE SORIA

Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.
Puesto de Trabajo GriSgr Nv. ESP PRV Adm. Especialidad & Requisitos Localidad
acl.41483-Médico Adjunto
~-——PENDIENTE AMORTIZACION
ant.41483-Médico Adjunto

*** Unidad Organica: 00009726 - SERVICIO DE PSIQUIATRIA

acl.41482-Médico Adjunto
———PENDIENTE AMORTIZACION

ant.41482-Médico Adjunto

*** Unidad Organica: 00008727 - SERVICIO DE RADIODIAGNOSTICO

act.23272-Medico Adjunto
PENDIENTE AMORTIZACION

ant.23272-Médico Adjunto

** Unidad Organica: 00009742 - DIRECCION DE ENFERMERIA

acl41542-Supervisor de Enfermeria
———PENDIENTE AMORTIZACION

ant.41542-Supervisor de Enfermena

act.41543-Supervisor de Enfermeria
PENDIENTE AMORTIZACION

anl.41543-Supervisor de Enfermeria

act.41544-Supervisor de Enfermeria
—--—PENDIENTE AMORTIZACION

ant,41544-Supervisar de Enfermeria

acl341545-Supervisor de Enfermeria
PENDIENTE AMORTIZACION

ant.41545-Supennsor de Enfermeria

acl.23286-A.T.5./ D.U.E.
——-PENDIENTE AMORTIZACION

ant.23286-A.T.S./ D.U.E.
act.23287-A.T.5/D.UE.
PENDIENTE AMORTIZACION
ant,23287-A.T.S./ D.UE.

Prov. Caracteristicas
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GERENCIA REGIONAL DE SALUD

GERENCIA DE ASISTENCIA SANITARIA DE SORIA

Puesto de Trabajo
acl.23288-A.T.5./ D.U.E.
PENDIENTE AMORTIZACION
ant.23286-A.T.5./ D.U.E.

acL23289-A.T.S./D.UE.
PENDIENTE AMORTIZACION

ant.23289-A.T.5./ D.U.E.

act.23290-A.7.5./ D.U.E.
—=—-PENDIENTE AMORTIZACION

ant.23290-A.T.5./ D.UE.
act.23291-A.T.S/D.UE.
~——PENDIENTE AMORTIZACION
ant.23291-A.T.S./ D.UE.
act.23293-Fisioterapeuta
PENDIENTE AMQRTIZACION
ant.23293-Fisiolerapeuta

act.23294-A.T.S./D.U.E.
—-——PENDIENTE AMDRTIZACION

ant,.23294-A.T.5./D.UE.
acl.23295-A.T.5./D.U.E.
PENDIENTE AMORTIZACION
ant.23295-A.T.5./ D.UE,

act.23309-A.T.S./D.UE,
PENDIENTE AMORTIZACION

anl.23309-A.T.S/DU.E.

act.23310-A.T.S/D.UE.
—-—PENDIENTE AMORTIZACION

ant.23310-A.T.S./ D.U.E.
act.23312-A.T.5/D.UE.
PENDIENTE AMORTIZACION
ant.23312-A.T.5./D.UE.

act.23315-A.T.S/D.UE.
~—ePENDIENTE AMORTIZACION

anl.23314-A.T.S./ D.UE.

GriSgr Nv.

ESP

PRV

Adm.

Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.
Especialidad P

Requisitos

Relacion de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

Localidad

Prov. Caracteristicas

Pagina 204

de231



GERENCIA REGIONAL DE SALUD

GERENCIA DE ASISTENCIA SANITARIA DE SORIA

Puesto de Trabajo
act.23315-A.T.5./D.UE.
PENDIENTE AMORTIZACION
ant.23315-A.T.S./ D.U.E.

acl23317-A.T.5./D.U.E.
~———PENDIENTE AMORTIZACION

ant.23317-A.T.S/D.UE.
act.23318-A.T.S/D.UE.
~———PENDIENTE AMORTIZACION
ant.23318-A.T.5./ D.U.E.
act.23320-A.T.S/DUE.
PENDIENTE AMORTIZACION
ant.23320-A.T.S./D.U.E.

act.23321-A.T.8./D.U.E.
PENDIENTE AMORTIZACION

ant.23321-A.T.S./ D.UE,

act.23322-A.T.8./ D.U.E.
-—-—PENDIENTE AMORTIZACION

ant.23322-A.T.S/D.UE.
act.41547-AT.5/D.UE.
———PENDIENTE AMORTIZACION
an.41547-A.T.5./D.UE.
act41548-A.T.5./D.UE.
PENDIENTE AMORTIZACION
ant.41548-A.T.5./ D.UE.

act.41540-A TS5/ D.UE,
—-——PENDIENTE AMORTIZACION

ant.41549-A.T.5./ D.U.E,
act.41550-A.T.S/ D.U.E.
PENDIENTE AMORTIZACION
ant.41550-A.T.S./ D.UE.

act.41551-A.T.5/D.UE.
———PENDIENTE AMORTIZACION

ant.41551-A.T.S./D.UE.

GriSgr Nv.

ESP

PRV

Adm,

Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.
Especialidad &

Requisitos

Relacion de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

Localidad

Prov. Caracteristicas
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Relacién de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

GERENCIA REGIONAL DE SALUD
GERENCIA DE ASISTENCIA SANITARIA DE SORIA

Puesto de Trabajo
act.41553-A.T.5/D.UE.
-———PENDIENTE AMORTIZACION
anl.41553-A.T.5./ D.U.E.

act.41554-A. 7.5/ D.U.E,
PENDIENTE AMORTIZACION

an.41554-A.TS/D.UE.

act.41555-A.T.S./ D.U.E.
PENDIENTE AMORTIZACION

ant.41555-A.7.5./ D.UE.

act.41556-A.T.5./D.U.E.
—-——PENDIENTE AMORTIZACION

ant.41556-A.7.S./ D.U.E.
act41557-A.T.S/D.UE.
———PENDIENTE AMORTIZACI|ON
anL.41557-A.T.5./ D.U.E.
act.41558-A.T.S./D.U.E.
———PENDIENTE AMORTIZACION
ant.41558-A.T.S/DUE.
act.41560-A.T.5./ D.U.E.
——PENDIENTE AMORTIZACION
ant.41560-A.T. 5./ D.U.E.
act41561-A.T.5./ D.U.E.
—-—PENDIENTE AMORTIZACION
ant.41561-A.T.5./ D.U.E.
act41562-A.T.5./ D.U.E.
~—-—PENDIENTE AMORTIZACION
ant.41562-A.T.S/DUE.
act.41563-A.T.S./D.UE.
—-—PENDIENTE AMORTIZACIOMN
ant.41563-A.7.S./ D.U.E.
act4 1564-A.T.5./ D.UE.
PENDIENTE AMORTIZACION
ant.41564-A.T.5./DUE.
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GERENCIA REGIONAL DE SALUD

GERENCIA DE ASISTENCIA SANITARIA DE SORIA

Puesto de Trabajo GriSgr Nv.

act.41565-A.T.S./D.U.E,
---——PENDIENTE AMORTIZACION
ant.41565-A.7.S./ D.U.E.

acL41566-A.7.5./ D.U.E.
PENDIENTE AMORTIZACION

ant.41566-A.T.S./ D.UE.

act.41567-A.T.S./ D.U.E.
PENDIENTE AMORTIZACION

ant 41567-A.T.5/ D.U.E.

act41568-A.T.S5/D.UE.
———-PENDIENTE AMORTIZACION

ant.41568-A.7.5./ D.U.E.
act.41569-A.T.5./ D.UE,
PENDIENTE AMORTIZACION
ant.41569-A.T.S./ D.U.E,

act41570-A.T.5/D.UE.
PENDIENTE AMORTIZACION

ant.41570-A.T.S./ D.U.E.

acl41571-A TS/ D.UE.
PENDIENTE AMORTIZACION

anl.41571-A.T.5./ D.UE.

act.41573-Fisiotlerapeuta
PENDIENTE AMORTIZACION

ant.41573-Fisioterapeuta

act.23305-Ayudante Técnico de Laboratorio
PENDIENTE AMORTIZACION

ant.23305-Ayudante Técnico de Laboratorio

act.42929-Ayudante Técnico de Laboratorio
PENDIENTE AMORTIZACION

ant.42929-Ayudante Técnico de Laboratorio

act.42830-Ayudante Teécnico de Radiologia
PENDIENTE AMORTIZACION

ant.42930-Ayudante Tecnico de Radiclogia
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GERENCIA REGIONAL DE SALUD
GERENCIA DE ASISTENCIA SANITARIA DE SORIA

Puesto de Trabajo
acl.23296-Auxiliar de Enfermeria
PENDIENTE AMORTIZACION
ant.23296-Auxiliar de Enfermeria

act.232989-Auxiliar de Enfermeria
PENDIENTE AMORTIZACION

ant.23299-Auxiliar de Enfermeria

act.23300-Auxiliar de Enfermeria
PENDIENTE AMORTIZACION

ant.23300-Auxiliar de Enfermeria

act.23304-Auxiliar de Enfermeria
PENDIENTE AMORTIZACION

ant.23304-Auxiliar de Enfermeria

act.23307-Auxiliar de Enfermeria
~—=—-—PENDIENTE AMORTIZACION

ant.23307-Auxiliar de Enfermeria
act.23328-Auxiliar de Enfermeria
--——--PENDIENTE AMORTIZACION
ant,23328-Auxiliar de Enfermeria
acl.23329-Auxiliar de Enfermeria
PENDIENTE AMDRTIZACION
ant.23329-Auxiliar de Enfermeria

acl.23332-Auxiliar de Enfermeria
PENDIENTE AMORTIZACION

ant.23332-Auxiliar de Enfermeria

act.23335-Auxiliar de Enfermeria
~——PENDIENTE AMORTIZACION

ant.23335-Auxiliar de Enfermeria

act.23339-Auxiliar de Enfermeria
PEMDIENTE AMORTIZACION

ant.23339-Auxiliar de Enfermeria

act.23343-Auxiliar de Enfermeria
~-—-PENDIENTE AMORTIZACION

ant.23343-Auziliar de Enfermeria
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GERENCIA DE ASISTENCIA SANITARIA DE SORIA

Puesto de Trabajo
acl.41596-Auxiliar de Enfermeria
———PENDIENTE AMORTIZACION
ant.41596-Auxiliar de Enfermerla

act.41597-Auxiliar de Enfermeria
~—-—PENDIENTE AMORTIZACION
ant.41597-Auxiliar de Enfermeria
act,41599-Auxiliar de Enfermeria
PENDIENTE AMORTIZACION
ant.41599-Auxiliar de Enfermeria

act.55060-Auxiliar de Enfermeria
~—-——PENDIENTE AMORTIZACION

ant.55060-Auxiliar de Enfermeria

GriSgr Nv.
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